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ค าน า 

 

ในปีงบประมาณ 2566 นี้ วิทยาลัยพลังงานทดแทนได้ด าเนินโครงการวิเคราะห์และติดตาม

ข้อมูลนักศึกษาวิทยาลัยพลังงานทดแทนขึ้น เพื่อส ารวจรวบรวมข้อมูลของนักศึกษาตั้งแต่กระบวนการ 

รับเข้า การลาออก อัตราการคงอยู่ และอัตราการส าเร็จการศึกษาของแต่ละหลักสูตรที่ท าการเปิดสอน 

อีกทั้งยังได้ท าการส ารวจความคิดเห็นของนักศึกษาช้ันมีสุดท้ายที่มีต่อหลักสูตร เพื่อน ามาปรับปรุง

กระบวนการด าเนินงานของหลักสูตร รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ทาง

คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานฉบับนี้จะมีประโยชน์ต่อการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ

วิทยาลัยพลังงานทดแทน สามารถน าไปประกอบเพื่อใช้เป็นข้อมูลในการก าหนดนโยบายและแผนการ

ด าเนนิงานของหลักสูตรและวิทยาลัยในอนาคตได้ หากรายงานฉบับนี้มีข้อผดิพลาดประการใด ผูจ้ัดท าขอ

อภัยมา ณ ที่นี้ดว้ย 
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โครงการยุทธศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

โครงการวิเคราะห์และติดตามข้อมูลนักศกึษาวิทยาลัยพลังงานทดแทน 

-------------------------------- 

1. หลักการและเหตุผลของโครงการ 

 วิทยาลัยพลังงานทดแทนเปิดสอนนักศึกษาในระดับปริญญาตรี ในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 

สาขาพลังงานทดแทน หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (ต่อเนื่อง ๒ ปี) สาขาวิชาวิศวกรรมการอนุรักษ์

พลังงาน หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมฟาร์มอัจฉริยะและนวัตกรรมเกษตร วิชาเอก

วิศวกรรมฟาร์มอัจฉริยะ หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาระดับปริญญาโท หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร

มหาบัณฑติ สาขาวิศวกรรมพลังงานทดแทน และปริญญาเอก ในหลักสูตรหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎี

บัณฑิต สาขาวิศวกรรมพลังงานทดแทน ในการด าเนินการเรียนการสอนของแต่ละหลักสูตรถูกก าหนดให้

ด าเนินการตามมาตรฐานการเรียนรู้ทั้ง ๕ ด้านของ สกอ. วิทยาลัยพลังงานทดแทนและหลักสูตรได้

ด าเนินงานเพื่อเสริมทักษะให้แก่นักศึกษามาอย่างต่อเนื่องในแต่ละช้ันปี ปัจจุบันพบว่า จ านวนนักศึกษา

ที่มาเข้าเรียนในแตล่ะปีลดลง ส่งผลใหม้ีอัตราการคงอยู่ที่ลดลงด้วย  ซึ่งปัญหาดังกล่าวจึงเป็นเรื่องเร่งด่วน

ที่ต้องได้รับการแก้ไข  ดังนั้นวิทยาลัยฯ จึงต้องมีศึกษาข้อมูลและรวบรวมสถิติข้อมูลนักศึกษา รวมถึง

ปัจจัยอื่นที่มผีลกระทบต่อการผลการเรียนและอัตราการคงอยู่  เพื่อน าผลจากการศกึษาข้อมูลดังกล่าวมา

วิเคราะหเ์พื่อใช้ในการวางแผนการแก้ไขปัญหากระบวนต่าง ๆ ที่สอดคล้องอย่างเป็นระบบ  

 

2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1 เพื่อศกึษาและติดตามข้อมูลนักศึกษาของวิทยาลัยพลังงานทดแทน  

2.2 เพื่อวิเคราะหห์าแนวทางในการอัตราการคงอยู่ของนักศึกษา 

 

3. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

3.1 ได้ผลการวิเคราะห์ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ตอ่การน าไปปรับปรุง ระบบ กลไก ในกระบวนการรับ

สมัครนักศึกษา การประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้เป็นที่รู้จักอย่างทั่วถึง  

3.2 ได้ขอ้มูลประกบการพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอน และการแก้ไขปัญหาผลสัมฤทธิ์ของ

นักศึกษาอย่างเป็นระบบ 

4. ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ 

4.1 ข้อมูลเชิงปริมาณ (จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม/คน) 

4.2 ข้อมูลเชิงคุณภาพ (รายงานผลโครงการ/ฉบับ) 

4.3 ข้อมูลเชิงเวลา (ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ/รอ้ยละ) 
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5. เป้าหมายการด าเนินโครงการ 

5.1 ข้อมูลเชิงปริมาณ :  

• ข้อมูลของนักศึกษา จ านวน 5 หลักสูตร ของวิทยาลัยพลังงานทดแทน ได้แก่หลักสูตร

วิศวกรรมศาสตรบัณฑติ สาขาพลังงานทดแทน  หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติ (ต่อเนื่อง 

๒ ปี) สาขาวิชาวิศวกรรมการอนุรักษ์พลังงาน หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติ (ต่อเนื่อง ๒ 

ปี) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมฟาร์มอัจฉริยะและนวัตกรรมเกษตร 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิศวกรรมพลังงานทดแทน และหลักสูตร

วิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิศวกรรมพลังงานทดแทน  

• จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายที่ก าลังจะส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2464 จ านวน 3 

หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติ สาขาพลังงานทดแทน หลักสูตรวิศวกรรม

ศาสตรบัณฑิต (ต่อเนื่อง ๒ ปี) สาขาวิชาวิศวกรรมการอนุรักษ์พลังงาน  หลักสูตรวิศวกรรม

ศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิศวกรรมพลังงานทดแทน  

   

5.2 ข้อมูลเชิงคุณภาพ :  

 รายงานผลการวิเคราะหข์้อมูลเพื่อน ามาใช้ประโยชน์ในการรับนักศกึษาและการจัดการเรียน 

 การสอน จ านวน  1 เล่ม 

5.3 ข้อมูลเชิงเวลา :  

ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ เริ่มด าเนินการเก็บข้อมูลวิเคราะห์ขอ้มูล  จัดท าเล่มรายงาน

ผล ตั้งแต่เดือนเมษายน-พฤษภาคม 2566 

5.4 ข้อมูลเชิงงบประมาณ :  

งบประมาณในการด าเนินโครงการ จ านวน  5,000 บาท 

- ค่าตอบแทนนักศึกษาช่วยปฏิบัติงานเก็บข้อมูล  จ านวน 4 คน เป็นเงิน 4,800 บาท 

 

6. วิธีการด าเนินโครงการ 

ในการด าเนินโครงการแบ่งการด าเนินงานออกเป็น 2 กิจกรรม ได้แก่  

6.1 รวบรวมเก็บข้อมูลสถิตนิักศึกษาตามรหัสย้อนหลัง 5 ปี ประกอบด้วย ช่องทางการรับเข้า , การ

ลาออก อัตราการคงอยู่ และการส าเร็จการศกึษาตามแผนของหลักสูตร โดยใช้ข้อมูลจากระบบ

บริการการศึกษา www.reg.mju.ac.th และข้อมูลจากส านักบริหารและพัฒนาวิชาการ 

6.2 จัดท าแบบส ารวจความคิดเห็นนักศึกษาในชั้นปีสุดท้ายต่อการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร 

โดยใช้วธิีการประเมินผลผ่าน Google Form 

http://www.reg.mju.ac.th/
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6.3 รวบรวมข้อมูลทั้ง 2 กิจกรรม มาวิเคราะหแ์ละสรุปผลหาแนวทางเพื่อน าไปพัฒนาและปรับปรุง

กระบวนการด าเนินงานของหลักสูตร 

 

7. ผลการด าเนินโครงการ 

7.1 ผลส ารวจข้อมูลสถติินกัศกึษาตามรหัสย้อนหลัง 5 ป ี   

1) อัตราการคงอยู่ การลาออกและการส าเร็จการศึกษา 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาพลังงานทดแทน 

ตารางที่ 1 จ านวนนักศึกษาในแต่ละช้ันปีระหว่างปีการศกึษา ข้อมูล ณ วันสิน้ภาคการศกึษาที่ 2/2565 
 หน่วย : คน (ร้อยละ) 

ปีการศึกษา

ท่ีรับเข้า 

(รหัส) 

จ านวนนักศกึษา  

 

รับเข้า 

 ชั้นปีที่ ลาออกระหว่างการศึกษา 

ปี 1 ปี 2 ปี 3 ปี 4 > ปี 4 ปี 1 ปี 2 ปี 3 ปี 4 > ปี 4 

2565 

(รหัส 65) 

67 55  

(82.09) 

    12 

(17.91) 

    

2564 

(รหัส 64) 

69 64 

(92.75) 

    5 

(7.25) 

    

2563 

(รหัส 63) 

48 41 

(91.67) 

    7 

(8.33) 

    

2562 

(รหัส 62) 

62 52 

(83.87) 

49 

(79.03) 

48 

(77.42) 

  10 

(16.13) 

3 

(4.84) 

1 

(1.61) 

  

2561 

(รหัส 61) 

108 96 

(88.89) 

88 

(81.48) 

87 

(80.56) 

85 

(78.70) 

 12 

(11.11) 

8 

(7.40) 

1 

(0.93) 

2 

(1.85) 

 

 

ตารางที่ 2 จ านวนร้อยละระยะเวลาเฉลี่ยของการส าเร็จการศึกษา 
 หนว่ย : คน (ร้อยละ) 

ปีการศกึษาที่รับเข้า 

(รหสั.....) 

จ านวนนักศกึษา 

รับเข้า 
ระยะเวลาที่ส าเร็จการศกึษา 

4 ป ี > 4 ป ี

2562 (รหัส 62) 60 23 (38.33) 25 (41.66) 

2561 (รหัส 61) 108 60 (55.55) 24 (22.22) 

2560 (รหัส 60) 101 59 (58.41) 16 (15.84) 

2559 (รหัส 59) 113 65 (57.52) 27 (23.89) 

2558 (รหัส 58) 120 65 (54.17) 24 (20.00) 

2557 (รหัส 57) 123 99 (80.49) 5 (4.06)  
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จากข้อมูลในตารางที่ 1 และตารางที่ 2 แมว้่าจ านวนของนักศกึษาที่สมัครเข้าเรียนในหลักสูตรจะ

มีจ านวนน้อยลง แตเ่มื่อเปรียบเทียบอัตราการคงอยู่ของนักศกึษาหลักสูตรตั้งแต่ปีการศกึษา 2560-2565 

พบว่า ในปี 1 อัตราการคงอยู่ของนักศึกษามีค่ามากกว่าร้อยละ 80 เมื่อขึ้นปีที่ 2 อาจจะลดเล็กน้อย และ

เมื่อนักศึกษาเรียนครบทั้งสี่ปีแล้ว พบว่าอัตราการคงอยู่มากกว่าร้อยละ 80 สาเหตุที่นักศึกษาบางส่วน

ลาออกหรือออกระหว่างการศึกษา เนื่องจากหลายปัจจัย ได้แก่ ผลการเรียนต่ ากว่าเกณฑ์ เปลี่ยนสาขาที่

เรียน และพน้สภาพเนื่องจากขาดการตดิต่อและไม่ลงทะเบียน ส าหรับจ านวนนักศกึษาที่มรีะยะเวลาส าเร็จ

การศกึษาเฉลี่ยตามเกณฑเ์ทียบกับจ านวนที่รับเข้าพบว่า มีคา่น้อยกว่าร้อยละ 50 ซึ่งเป็นระยะเวลาที่น้อย

กว่าเกณฑ์ ส่วนใหญ่นักศึกษามีปัญหาเรยีนไม่ตามแผน 
    

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวศิวกรรมการอนุรกัษ์พลังงาน (ต่อเนื่อง) 

ตารางที่ 3 จ านวนนักศกึษาในแต่ละช้ันปีระหว่างปีการศกึษา ข้อมูล ณ วันสิน้ภาคการศกึษาที่ 2/2565 
 หน่วย : คน (ร้อยละ) 

ปีการศึกษาท่ีรับเข้า 

(รหัส) 

จ านวนนักศกึษา 

รับเข้า 
ชั้นปีที ่ ลาออกระหว่างการศึกษา 

ปี 1 ปี 2 > ปี 3 ปี 1 ปี 2 > ปี 3 

2565 

(รหัส 65) 

81 78   

(96.29) 

  5  

(6.17) 

  

2564 

(รหัส 64) 

143 137 

(95.80) 

  6 

(4.20) 

  

2563 

(รหัส 63) 

90 76 

(84.44) 

73 

(81.11) 

 14 

(15.56) 

3 

(3.33) 

 

2562 

(รหัส 62) 

99 97 

(95.10) 

90 

(88.24) 

89 

(87.25) 

5 

(4.90) 

7 

(6.86) 

1 

(0.98) 

2561 

(รหัส 61) 

51 45 

(88.24) 

43 

(84.31) 

2 

(3.92) 

6 

(11.76) 

2 

(3.92) 

2 

(3.92) 

 

ตารางที่ 4 จ านวนร้อยละระยะเวลาเฉลี่ยของการส าเร็จการศึกษา 

 หนว่ย : คน (ร้อยละ) 

ปีการศกึษาที่รับเข้า 

(รหสั.....) 

จ านวนนักศกึษา 

รับเข้า 
ระยะเวลาที่ส าเร็จการศกึษา 

2 ป ี > 2 ป ี

2564 (รหัส 64) 143 N/A N/A 

2563 (รหัส 63) 90 60 (74.07) 12 (14.81) 

2562 (รหัส 62) 99 73 (73.73) 12 (12.12) 

2561 (รหัส 61) 51 41 (80.39) - 
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หมายเหตุ: เร่ิมตั้งแต่นักศึกษาปี 2563 เนื่องจากนศ.รหัส 64 จะเร่ิมส าเร็จการศึกษาด้วยระยะเวลา 2 ปีในปีการศึกษา 

2565) 

 

จากข้อมูลในตารางที่ 3 และตารางที่ 4 พบว่า เมื่อเปรียบเทียบอัตราการคงอยู่ของนักศึกษา

หลักสูตรตั้งแต่ปีแรกที่รับเข้าศึกษาคือปีการศึกษา 2561 จนถึงปีการศึกษา 2565 อัตราการคงอยู่ของ

นักศึกษาในปีที่ 1 และปีที่ 2 มีค่ามากกว่าร้อยละ 80 สาเหตุที่นักศึกษาบางส่วนลาออกหรือออกระหว่าง

การศึกษา เนื่องจากหลายปัจจัย ได้แก่ เรียนไม่ไหวท าให้มีผลการเรียนต่ ากว่าเกณฑ์ เปลี่ยนสาขาที่เรียน 

และพ้นสภาพเนื่องจากขาดการติดต่อและไม่ลงทะเบียน เป็นต้น ส าหรับจ านวนนักศึกษาที่มีระยะเวลา

ส าเร็จการศึกษาเฉลี่ยตามเกณฑ์เทียบกับจ านวนที่รับเข้าพบว่า นักศึกษารหัส 63 มีระยะเวลาส าเร็จ

การศึกษาคิดเป็นร้อย 74  สาเหตุส่วนหนึ่งเนื่องจากมีปัญหาเรียนไม่ตามแผน และอยู่ในขั้นตอนการขอ

อนุมัตกิารส าเร็จการศึกษาจากสภามหาวิทยาลัย 
 

หลักสูตร วศิวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวศิวกรรมฟาร์มอัจฉริยะและนวัตกรรมเกษตร  

วชิาเอกวิศวกรรมฟารม์อัจฉริยะ 

ตารางที่ 5 จ านวนนักศกึษาในแต่ละช้ันปีระหว่างปีการศกึษา ข้อมูล ณ วันสิน้ภาคการศกึษาที่ 2/2565 

 หนว่ย : คน (ร้อยละ) 

ปีการศกึษาที่

รับเข้า 

(รหสั) 

จ านวนนักศกึษา 

รับเข้า 
ชั้นปีที ่ ลาออกระหวา่งการศกึษา 

ปี 1 ปี 2 > ปี 3 ปี 1 ปี 2 > ปี 3 

2565 

(รหัส 65) 

72 70  

(97.22) 

  14 

(19.44) 

  

2564 

(รหัส 64) 

14 14   -   

ตารางที่ 6 จ านวนร้อยละอัตราระยะเวลาเฉลี่ยของการส าเร็จการศึกษา  
 หนว่ย : คน (ร้อยละ) 

ปีการศกึษาที่รับเข้า 

(รหสั.....) 

จ านวนนักศกึษา 

รับเข้า 
ระยะเวลาที่ส าเร็จการศกึษา 

2 ป ี > 2 ป ี

2565 

(รหัส 65) 

72 N/A N/A 

2564 

(รหัส 64) 

14 N/A N/A 

หมายเหต:ุ หลักสูตรเร่ิมรับนักศกึษาตัง้แต่ปีการศึกษา 2564 จึงยังไมม่ผีู้ส าเร็จการศึกษา  
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จากข้อมูลในตารางที่ 3 และตารางที่ 4 แสดงจ านวน นักศึกษาที่รับเข้าปีการศึกษา 2565 มีจ านวนทั้งสิน้ 

72 คน และยังไม่มีผูส้ าเร็จการศกึษา  
 

 

หลักสูตร วศิวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวศิวกรรมพลังงานทดแทน 

ตารางที่ 7 จ านวนนักศึกษาในแต่ละช้ันปีระหว่างปีการศกึษา ข้อมูล ณ วันสิน้ภาคการศกึษาที่ 2/2565 
 หน่วย : คน (ร้อยละ) 

ปีการศึกษาท่ีรับเข้า 

(รหัส) 

จ านวนนักศกึษา 

รับเข้า 
ชั้นปีที ่ ลาออกระหว่างการศึกษา 

ปี 1 ปี 2 > ปี 3 ปี 1 ปี 2 > ปี 3 

2565 

(รหัส 65) 

10 9   

(90.00) 

  1  

(10.00) 

  

2564 

(รหัส 64) 

20 16 

(80.00) 

  4 

(20.00) 

  

2563 

(รหัส 63) 

24 17 

(70.83) 

16 

(66.67) 

 7 

(29.17) 

8 

(33.33) 

 

2562 

(รหัส 62) 

20 17 

(85.00) 

16 

(80.00) 

5 

(25.00) 

3 

(15.00) 

1 

(5.00) 

1 

(5.00) 

2561 

(รหัส 61) 

39 25 

(64.10) 

25 

(64.10) 

9 

(23.08) 

14 

(35.90) 

 4 

(10.26) 

2560 

(รหัส 60) 

28 26 

(92.86) 

26 

(92.86) 

3 

(10.71) 

2 

(7.14) 

 8 

(7.14) 

 

ตารางที่ 8 จ านวนร้อยละอัตราระยะเวลาเฉลี่ยของการส าเร็จการศกึษา 
 หนว่ย : คน (ร้อยละ) 

ปีการศกึษาที่รับเข้า 

(รหสั.....) 

จ านวนนักศกึษา 

รับเข้า 
ระยะเวลาที่ส าเร็จการศกึษา 

2 ป ี > 2 ป ี

2565 (รหัส 65) 10 N/A N/A 

2564 (รหัส 64) 20 N/A N/A 

2563 (รหัส 63) 24 2 (8.00) 24 (66.66) 

2562 (รหัส 62) 20 5 (25) 5 (25) 

2561 (รหัส 61) 39 12 (30.77) 9 (23.08) 

2560 (รหัส 60) 28 15 (53.57) 4 (14.29) 

2559 (รหัส 59) 53 31 (58.49) 4 (7.55) 
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หมายเหต:ุ เร่ิมตัง้แตน่ักศกึษาปี 2564 เนื่องจากนศ.รหัส 64 จะเร่ิมส าเร็จการศึกษาด้วยระยะเวลา 2-3 ปีในปกีารศึกษา 

2565)  

 

จากข้อมูลในตารางที่ 7 และตารางที่ 8 พบว่า เมื่อเปรียบเทียบอัตราการคงอยู่ของนักศึกษา

หลักสูตรตั้งแต่ปีการศึกษา 2560 จนถึงปีการศึกษา 2565 อัตราการคงอยู่ของนักศึกษาในปีที่ 1 และปีที่ 

2 มีค่ามากกว่าร้อยละ 80 ยกเว้นปีการศึกษา 2561 และปีการศึกษา 2563 เนื่องจากมีนักศึกษาลาออก

และขาดการตดิต่อ ส าหรับจ านวนนักศกึษาที่มีระยะเวลาส าเร็จการศกึษาเฉลี่ยตามเกณฑเ์ทียบกับจ านวน

ที่รับเข้าพบว่า มีระยะเวลาส าเร็จการศึกษาน้อยกว่าร้อยละ 50 ในบางปีการศึกษาเช่น นักศึกษารหัส 61 

และรหัส 62 สาเหตุส่วนหนึ่งเนื่องจากมีปัญหาเรียนไม่ตามแผน และอยู่ในขั้นตอนการจัดท าผลงานทาง

วิชาการ เป็นต้น 
 

หลักสูตร วศิวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวศิวกรรมพลังงานทดแทน 

ตารางที่ 9 จ านวนนักศกึษาในแต่ละช้ันปีระหว่างปีการศกึษา ข้อมูล ณ วันสิน้ภาคการศกึษาที่ 2/2564 
 หน่วย : คน (ร้อยละ) 

ปีการศึกษาท่ีรับเข้า 

(รหัส) 

จ านวนนักศกึษา 

รับเข้า 
ชั้นปีที ่ ลาออกระหว่างการศึกษา 

ปี 1 ปี 2 > ปี 3 ปี 1 ปี 2 > ปี 3 

2565 

(รหัส 5) 

5 3  

(60.00) 

  2  

(40.00) 

  

2564 

(รหัส 64) 

10 4 (40)   6 (60)   

2563 

(รหัส 63) 

1    1 (100)   

 

ตารางที่ 10 จ านวนรอ้ยละอัตราระยะเวลาเฉลี่ยของการส าเร็จการศกึษา  
 หนว่ย : คน (ร้อยละ) 

ปีการศกึษาที่รับเข้า 

(รหสั.....) 

จ านวนนักศกึษา 

รับเข้า 
ระยะเวลาที่ส าเร็จการศกึษา 

2 ป ี > 2 ป ี

2565 

(รหัส 65) 

5 N/A N/A 

2564 

(รหัส 64) 

10 N/A N/A 

2563 

(รหัส 63) 

-   
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หมายเหต:ุ หลักสูตรเร่ิมรับนักศกึษาตัง้แต่ปีการศึกษา 2563 แตน่ักศกึษาลาออก จึงยังไมม่ผีู้ส าเร็จการศึกษา  

 

จากข้อมูลในตารางที่ 9 และตารางที่ 10 แสดงจ านวน นักศึกษาที่รับเข้าปีการศึกษา 2563 มี 

จ านวนทั้งสิ้น 1 คน แต่ลาออก ในปีการศกึษา 2564 รับเข้า 10 คน และลาออก 6 คน และยังไม่มีผู้ส าเร็จ

การศกึษา  และในปีการศึกษา 2565 รับเข้า 5 คน 
 

2) ช่องทางการรับเข้า 

สถิตขิ้อมูลการเข้ารับนักศกึษาวิทยาลัยพลังงานทดแทนตั้งแต่ ปี 2561-2565 (รหัส นศ. 61-

65) จากหลักสูตร 3 สาขาวิชา ได้แก่ หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาพลังงานทดแทน (หลักสูตร 

4 ปี) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมการอนุรักษ์พลังงาน (ต่อเนื่อง) และหลักสูตร

วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมฟาร์มอัจฉริยะและนวัตกรรมเกษตร (ต่อเนื่อง) มีสถิติข้อมูล

ดังตอ่ไปนี ้

(1) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาพลังงานทดแทน (หลักสูตร 4 ป)ี 

 นักศึกษาในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาพลังงานทดแทน มีจ านวนการรับเข้าศึกษา

ทั้งสิน้ 239 คน พบว่า ช่องทางการรับเข้านักศกึษาเรียงล าดับ รอบคัดเลือกมีจ านวนที่สมัคร 136 คน และ

ยืนยันการลงทะเบียน จ านวน 36 คน รองลงมา รอบโควตาจัดสรรสถานศึกษา มีจ านวนที่สมัคร 26 คน 

และยืนยันการลงทะเบียน  จ านวน 6 คน และรอบAdmission (ทปอ.)  มีจ านวนที่สมัคร 15 คน และยืนยัน

การลงทะเบียน 13 คน  ซึ่งท าให้การรับเข้าในปีการศึกษา 2565  มีนักศึกษายืนยันการลงทะเบียน ทั้งสิ้น 

66 คน 

แสดงดังรูปที่ 1 

 
 

รูปที่ 1 ข้อมูลนักศกึษาสาขาพลังงานทดแทน 

 

(2) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมการอนุรักษ์พลังงาน (ต่อเน่ือง) 
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 นักศึกษาในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติ สาขาวิศวกรรมการอนุรักษ์พลังงาน มีจ านวนการ

รับเข้าศึกษาทั้งสิ้น 172 คน พบว่า ช่องทางการรับเข้านักศึกษาเรียงล าดับ รอบคัดเลือกมีจ านวนที่สมัคร 

161 คน และยืนยันการลงทะเบียน จ านวน 75 คน รองลงมา รอบโควตาจัดสรรสถานศึกษา มีจ านวนที่

สมัคร 10 คน และยืนยันการลงทะเบียน  จ านวน 6 คน และรอบโควตาบุตรหลาเกษตรกร มีจ านวนที่

สมัคร 1 คน ไม่ยืนยันการลงทะเบียน  ซึ่งท าให้การรับเข้าในปีการศึกษา 2565  มีนักศึกษายืนยันการ

ลงทะเบียน ทั้งสิน้ 81 คน 

แสดงดังรูปที่  

 

 
 

รูปที่ 2 ข้อมูลนักศกึษาสาขาวิศวกรรมการอนุรักษ์พลังงาน 

 

(3) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมฟาร์มอัจฉริยะและนวัตกรรมเกษตร  

(ต่อเน่ือง) 

นักศึกษาในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมฟาร์มอัจฉริยะและนวัตกรรมเกษตร มี

จ านวนการรับเข้าศึกษาทั้งสิ้น 99 คน พบว่า ช่องทางการรับเข้านักศึกษาเรียงล าดับ รอบคัดเลือกมี

จ านวนที่สมัคร 97 คน และยืนยันการลงทะเบียน จ านวน 68 คน รองลงมา รอบโควตาบุตรศิษย์เก่า  มี

จ านวนที่สมัคร 1 คน และยืนยันการลงทะเบียน  จ านวน 1 คน และรอบโควตาบุตรหลาเกษตรกร มีจ านวน

ที่สมัคร 1 คน  และยืนยันการลงทะเบียน จ านวน 1 คน ซึ่งท าให้การรับเข้าในปีการศึกษา 2565  มี

นักศึกษายืนยันการลงทะเบียน ทั้งสิน้ 70 คน  

แสดงดังรูปที่ 3 
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(4) หลกัสตูรวิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิศวกรรมพลงังานทดแทน  
 นักศึกษาในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาพลังงานทดแทน มีจ านวนการรับเข้าศึกษา

ทั้งสิ้น 83 คน พบว่า โดยเฉลี่ยในปี 2561-2565 มีนักศึกษาเข้ามาศึกษาในปี 2561 (รหัส นศ. 61) มาก

ที่สุด 30 คน คิดเป็นร้อยละ 37.63 รองลงมาเป็นนักศึกษารหัส 63 รหัส 62 และรหัส 64 ตามล าดับ โดย

นักศึกษาที่เข้ามาศกึษาจะผ่านด้วยวิธีการคัดเลือกโดยตรงรวม 65 คน คิดเป็นรอ้ยละ 78.31 และผา่นการ 

เครือขา่ยความร่วมมือ MOU จ านวน 18 คน แสดงดังตารางที่ 1   

ปีการศึกษา 

ช่องทางการรับนักศึกษา 

สอบคัดเลือก (คน) 
เครือข่ายความร่วมมือ 

:MOU  (คน) 
รวม (คน) 

2561 21 9 30 

2562 14 4 18 

2563 17 2 19 

2564 13 3 16 

2565 10 - 10 

รวม 75 18 93 

(5) หลกัสตูรวิศวกรรมศาสตรดษุฎีบณัฑิต สาขาวิศวกรรมพลงังานทดแทน  
 นักศึกษาในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมพลังงานทดแทน มี

จ านวนการรับเข้าศึกษาทั้งสิ้น 15 คน พบว่า ภาพรวมการรับเข้านักศึกษา ในปีการศึกษา 2564 -2565  

ช่องทางการรับเข้า เป็นแบบสอบคัดเลือก  

แสดงดังตารางที่ 1   

ปีการศึกษา 

ช่องทางการรับนักศึกษา 

สอบคัดเลือก (คน) 
เครือข่ายความร่วมมือ 

:MOU  (คน) 
รวม (คน) 

2564 5 - 5 

2565 10 - 10 

รวม 15 - 15 
 

แหล่งข้อมูล : https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NTkzMjk2&method=inline  
 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NTkzMjk2&method=inline
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7.2 ผลการส ารวจความคิดเห็นกลุ่มตัวอย่างนักศึกษาในชั้นปีสุดท้ายต่อการจัดการเรียนการ

สอนของหลักสูตร  

 

การเก็บข้อมูลแบบส ารวจความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่างนักศึกษาในชั้นปีสุดท้ายต่อการจัดการ

เรียนการสอนของหลักสูตร โครงการวิเคราะห์และติดตามข้อมูลนักศึกษาวิทยาลัยพลังงานทดแทน 

ปีงบประมาณ 2565 ได้ท าการส ารวจขอ้มูลจากนักศกึษาวิทยาลัยพลังงานทดแทนช้ันปีสุดท้ายจ านวน 3 

หลักสูตร ได้แก่  

1. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาพลังงานทดแทน 

2. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมการอนุรักษ์พลังงาน (ต่อเนื่อง) 

3. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมฟาร์มอัจฉริยะและนวัตกรรมเกษตร       

   (ต่อเนื่อง) 

4. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิศวกรรมพลังงานทดแทน 

5. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิศวกรรมพลังงานทดแทน 
 

โดยแบ่งการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล ออกเป็น 5 ส่วน ดังนี้ 

ส่วนที่ 1 สถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ และเกรดเฉลี่ย GPA โดยใช้สถิติ

พรรณนา เพื่อจัดหมวดหมู่และปัจจัยส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่างเพื่อการวิเคราะห์ โดยใช้สถิติค่าความถี่ 

และสรุปออกมาเป็นค่าร้อยละ 

ส่วนที่ 2 การประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒิและระบบประกันคุณภาพ

การศกึษาโดยใช้สถิตเิชงิพรรณนา ได้แก่ ค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

ส่วนที่ 3 ความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรที่ศกึษาและวิทยาลัยที่ช่วยการเรียนรู้ของนักศกึษา โดยใช้

สถิตเิชงิพรรณนา ได้แก่ ค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

ส่วนที่ 4 ความคาดหวังในการประกอบอาชีพ โดยใช้สถิติพรรณนา เพื่อจัดหมวดหมู่และปัจจัย

ส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่างเพื่อการวิเคราะห ์โดยใช้สถิตคิ่าความถี่ และสรุปออกมาเป็นค่าร้อยละ 

ส่วนที่ 5 ข้อเสนอแนะ 

จากที่กล่าวมาข้างต้นจะได้ผลการวิเคราะหข์้อมูลแบบส ารวจความคิดเห็นนักศึกษาในชั้นปี

สุดท้ายต่อการจัดการเรยีนการสอนของโครงการวิเคราะห์และติดตามข้อมูลนักศึกษามีดังนี้ 
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หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาพลังงานทดแทน 

ส่วนที่ 1 สถานภาพทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

กลุ่มตัวอย่างนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย สาขาพลังงานทดแทน ที่ตอบแบบสอบถามมีจ านวน 22 คน 

จากนักศกึษาจ านวนทั้งสิน้ 68 คน คิดเป็นร้อยละ 32.35 ที่ตอบแบบสอบถาม แบ่งเป็นเพศชายจ านวน 12 

คน และเพศหญิงจ านวน 10 คน พบว่า โดยเกรดเฉลี่ยของนักศึกษามีเกรดเฉลี่ยสะสมสูงสุดระหว่าง 

2.50-2.99 จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 16.17 และเกรดเฉลี่ยระหว่าง 2.00-2.49  จ านวน 1 คน  คิด

เป็นรอ้ยละ  4.45   
 

ส่วนที่ 2 การประเมินการเรยีนรู้ของนักศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒิและระบบประกันคุณภาพ

การศึกษา 

การประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒิและระบบประกันคุณภาพการศึกษา  

โดยเฉลี่ยภาพรวมมีระดับความพึงพอใจในระดับปานกลาง มีคา่เฉลี่ยคือ 3.97  

ด้านความรู้ทางวิชาการ  กลุ่มตัวอย่างนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายมีระดับความพึงพอใจในภาพรวม 

ระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ยที่ 3.46 เมื่อพิจารณาตามแต่ละด้าน ความรู้ทางวิชาการ  พบว่า  ความคิดเห็น

ของนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายต่อด้านความรู้พื้นฐานเพียงพอ สามารถจบออกไปประกอบอาชีพตามคุณวุฒิ

และต าแหน่งงาน สามารถน ามาใช้ในวิชาชีพได้  และด้านสามารถถ่ายทอดความรู้ที่ได้เรียนรู้หรือให้

ค าปรึกษากับบุคคลอื่นได้  อยู่ในระดับปานกลาง  เฉลี่ยที่  3.73    และมีความรู้ในการใช้โปรแกรมในการ

ท างาน เช่น โปรแกรมเขียนแบบ โปรแกรมจ าลองระบบทางพลังงาน และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง อยู่ในระดับ

น้อย ค่าเฉลี่ยที่  2.95 

ทักษะเชิงสมรรถนะ (Soft Skill) ที่ส่งผลต่อการท างาน  กลุ่มตัวอย่างนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย มี

ความพึงพอใจในระดับมากที่สุด มีคา่เฉลี่ยที่ 4.05 เมื่อพจิารณาตามแต่ละด้าน ทักษะเชงิสมรรถนะ (Soft 

Skill) ที่ส่งผลต่อการท างาน พบว่า  ความคิดเห็นของนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายต่อ ความรับผิดชอบ ตรงต่อ

เวลา อยู่ในระดับมากที่สุด  ค่าเฉลี่ยที่  4.55   และสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษในระดับที่สามารถ

สื่อสาร อ่านและเขียนภาษาอังกฤษได้ อยู่ในระดับน้อย ค่าเฉลี่ยที่  3.09  แสดงดังตำรำงที ่1  
 

ตารางท่ี 1 การประเมนิการเรียนรูข้องนักศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒิและระบบประกันคุณภาพการศกึษา 

รายการ ค่าเฉลี่ย แปลผล 

1. ความรู้ทางวิชาการ 

1.1 มคีวามรู้พืน้ฐานเพยีงพอ สามารถจบออกไปประกอบอาชพีตามคุณวุฒแิละต าแหนง่

งาน สามารถน ามาใชใ้นวชิาชีพได้ 

 

3.73 

 

ปานกลาง 
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รายการ ค่าเฉลี่ย แปลผล 

1.2 มคีวามรู้เชงิลึกเพื่อออกแบบระบบทางพลังงานต่าง ๆ และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับ

วชิาชีพได ้

3.50 ปานกลาง 

1.3 มคีวามรู้ในการใช้โปรแกรมในการท างาน เชน่ โปรแกรมเขียนแบบ โปรแกรมจ าลอง

ระบบทางพลังงาน และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

2.95 ปานกลาง 

1.4 มคีวามรู้และ/หรือเข้าใจกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการประกอบวิชาชพีศึกษา 3.18 ปานกลาง 

1.5 สามารถสร้างสรรค์งานใหมภ่ายใตห้ลักการทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้องกับสาขาที่ หรือเสนอ

แนวทางแก้ไขปัญหา โดยใชบู้รณาการความรู้ในสาขาวิชาและศาสตร์อ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง

ได้ เพื่อน ามาเช่ือมโยงกับวิชาชพีของตนเอง 

3.68 ปานกลาง 

1.6 สามารถถ่ายทอดความรู้ท่ีได้เรียนรู้หรือให้ค าปรึกษากับบุคคลอื่นได ้ 3.72 ปานกลาง 

2. ทักษะเชิงสมรรถนะ (Soft Skill) ทีส่่งผลต่อการท างาน 

2.1 สามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีมัยใหมใ่นการท างาน เชน่ โปรแกรมคอมพิวเตอร์

พื้นฐาน สื่อสารสนเทศ และเทคโนโลยท่ีีเกี่ยวข้องตา่ง ๆ 

 

3.95 

 

ปานกลาง 

2.2 สามารถในการใชภ้าษาอังกฤษในระดับท่ีสามารถสื่อสาร อา่นและเขียน

ภาษาอังกฤษได ้

3.09 ปานกลาง 

2.3 มคีวามรับผิดชอบ ตรงตอ่เวลา 4.55 มากท่ีสุด 

2.4 มคีวามคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ในการท างาน ใฝ่รู้ กระตอืรือร้นในการใฝ่ศึกษาเพ่ือ

พัฒนาตนเองอยูเ่สมอ 

4.23 มากท่ีสุด 

2.5 มคีวามเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี และมนุษยส์ัมพันธ์ท่ีดี 4.14 มากท่ีสุด 

2.6 มคีวามเชื่อม่ันในตัวเอง กล้าแสดงออกหรือแสดงความคิดเห็น ความสามารถในการ

ตัดสนิใจ แก้ไขปัญหาเฉพาะหนา้ได ้

4.05 มากที่สุด 

2.7 มทัีศนคติท่ีดตีอ่การเรยีนเรียนในสายวชิาชีพนี้ 4.32 มาก 

 

ส่วนที่ 3  ความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรที่ศึกษาและวิทยาลัยที่ช่วยการเรียนรู้ของนักศกึษา 

กลุ่มตัวอย่างนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายแสดงความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรที่ศึกษาและวิทยาลัยที่ช่วย

การเรียนรู้ของนักศึกษา โดยเฉลี่ยภาพรวมระดับความพึงพอใจในระดับมากมีค่าเฉลี่ยคือ 4.41  จาก

แบบสอบถาม พบว่า อาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรมีความเช่ียวชาญและสามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ให้แก่

นักศึกษา อยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ย คือ 4.41  และหลักสูตร/วิทยาลัยฯ มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ห้องสมุด แหล่งค้นคว้า และเครื่องมืออุปกรณ์เพียงพอส าหรับการเรียน อยู่ในระดับน้อยที่สุด มีค่าเฉลี่ย 

คือ  3.64 

ตารางที่ 2 ความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรที่ศึกษาและวิทยาลัยที่ช่วยการเรียนรู้ของนักศึกษา 

รายการ ค่าเฉลี่ย แปลผล 

1. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ ได้พัฒนาบัณฑติท่ีมีคุณธรรม จริยธรรมตามลักษณะ

วชิาชีพ 

4.14 มากท่ีสุด 
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รายการ ค่าเฉลี่ย แปลผล 

2. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ ได้จัดการเรียนการสอนตามแผนการเรียนให้กับ

นักศกึษา 

4.00 มากท่ีสุด 

3. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ มีการช่วยเหลอืการลงทะเบียนเรียนให้กับนักศกึษา 4.36 มากที่สุด 

4. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ ส่งเสริมทักษะการลงมือปฏบัิตจิรงิควบคู่กับการเรียนใน

ห้องเรียน 

3.82 ปานกลาง 

5. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ มีสิ่งสนบัสนุนการเรียนรู้ ห้องสมุด แหลง่ค้นคว้า และ

เครื่องมืออุปกรณเ์พยีงพอส าหรับการเรียน 

3.64 ปานกลาง 

6. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ ได้จัดกจิกรรมท่ีสง่เสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตแก่

นักศกึษา เช่น ทัศนศึกษา การเข้าร่วมประกวดโครงการตา่ง ๆ การจัดบรรยาย

พเิศษ การออกค่ายอาสา และอืน่ ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

3.77 ปานกลาง 

7. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ ได้จัดกจิกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับศิลปวัฒนธรรมอันดงีามแก่

นักศกึษา เช่น ไหวค้รู วันสถาปนาวทิยาลัย และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวขอ้ง 

4.00 มากท่ีสุด 

8. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ มกีารจดัระบบอาจารย์ท่ีปรึกษา มชีอ่งทางการตดิตอ่ 

ดูแลเอาใจใส่นักศกึษา ให้ความชว่ยเหลอืเร่ืองการเรียน และอื่น ๆ 

4.00 มากท่ีสุด 

9. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ มีการช่วยเหลอืนักศกึษา เช่น การให้ทุนการศึกษา และ

การช่วยงานพิเศษในกิจกรรมตา่ง ๆ 

4.09 มากที่สุด 

10. อาจารย์ผู้สอนในหลกัสูตรมคีวามเชี่ยวชาญและสามารถถา่ยทอดองค์

ความรู้ให้แก่นักศกึษา  

4.41 มากท่ีสุด 

11. อาจารย์ผู้สอนผู้สอนในหลกัสูตรมคีวามเท่ียงตรง และเป็นธรรมในการ

วัดผลการศกึษา 

4.32 มากท่ีสุด 

12. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ มเีจ้าหนา้ที่สนับสนุนเพยีงพอและสามารถให้ค าปรึกษา

และชว่ยเหลอืนักศกึษาในเร่ืองท่ีเกี่ยวข้องได้ 

4.23 มากท่ีสุด 

 

ส่วนที ่4  ความคาดหวังในการประกอบอาชพี 

กลุ่มตัวอย่างนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย ความคาดหวังในการประกอบอาชีพ ตามล าดับ คือ ประกอบ

อาชีพกลุ่มภาคเอกชน เช่น วิศวกรประจ าโรงงาน/อาคาร วิศวกรโรงไฟฟ้า และวิศวกรที่ปรึกษา  คิดเป็น

ร้อยละ 55.55  รองลงมาประกอบอาชีพ กลุ่มภาครัฐ เช่น เจ้าหน้าที่หน่วยงานภาครัฐ และกลุ่มอาชีพ

อิสระ  คิดเป็นรอ้ยละ 22.22 
 

กลุ่มตัวอย่างนักศกึษาช้ันปีสุดท้าย มีความตอ้งการของช่วงเงนิเดือนที่เหมาะสมกับบัณฑติจบใหม่ 

(ไม่มีประสบการณ์การท างาน)  พบว่า ช่วงเงินเดือนที่ต้องการสูงสุด คือ 15,000-20,000 บาท/เดือน 

จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 72.22  และช่วงเงินเดือนที่ต้องการน้อยสุด คือ มากกว่า 25,000 บาท/
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เดือน จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 5.55 และมีรายได้ 10,000-15,000 บาท/เดือน จ านวน 5 คน คิดเป็น

ร้อยละ 9.26 และมีรายได้มากกว่า 20,000 บาท/เดือน จ านวน 3 คน คิดเป็นรอ้ยละ 5.56  

ส่วนที่ 5  ข้อเสนอแนะ 

ด้านการเรียนการสอน 

1) ควรมีการสอนโปรแกรมเขียนแบบ ที่มคีวามทันสมัยกว่าแบบเดิม 

2) อยากใหม้ีการสอนเกี่ยวกับโปรแกรมออกแบบเพิ่มขึน้ 

3) ศกึษาเรื่องเครื่องมอืในการใช้งานเเละทดสอบระบบพลังงานเเสงอาทิตย์ และเรื่องการใช้ 

โปรเเกรมในการเขียนแบบ ออกแบบระบบพลังงานเเสงอาทิตย์ 

4) วิชาเรียนบางตัวหากมีเนือ้หาที่ใกล้กับวิชาที่มอียู่หากสามารถยุบเป็นวิชาเดียวกันได้ก็จะด ีและ

อยากใหน้ักศึกษาได้ลงมอืปฏิบัติขึ้น 

5) อยากใหเ้พิ่มในส่วนของการเรียนแบบปฏิบัติตใินส่วนของการติดตั้งระบบเช่นระบบ Solacell เป็น

ต้น  

6) ควรเพิ่มโปรแกรมเขียนแบบ AutoCAD ซึ่งจ าเป็นต่อการท างานจรงิไม่ว่าในส่วนออฟฟิศหรือ

หนา้งาน 

อ้างอิง : https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NTkzMjk2&method=inline 

 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมการอนุรักษ์พลังงาน (ต่อเน่ือง) 

ส่วนที่ 1 สถานภาพทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

กลุ่มตัวอย่างนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย สาขาวิศวกรรมการอนุรักษ์พลังงาน  (ต่อเนื่อง) ตอบ

แบบสอบถามมีจ านวน 28 คน โดยเป็นเพศชาย  11 คน  และเพศหญิง  17 คน  พบว่า นักศึกษาที่ตอบ

แบบสอบถาม มีเกรดเฉลี่ยสะสมระหว่าง 2.50-2.99  สูงสุด จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 43.47 และ

เกรดเฉลี่ยสะสมระหว่าง 3.00-3.50 น้อยที่สุด จ านวน 3 คน คิดเป็นรอ้ยละ 13.04   

ส่วนที่ 2 การประเมินการเรยีนรู้ของนักศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒแิละระบบประกนั

คุณภาพการศึกษา 

การประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒิและระบบประกันคุณภาพการศึกษา  

โดยเฉลี่ยภาพรวมมีระดับความพึงพอใจใน ระดับมาก  มีคา่เฉลี่ย คือ 4.19   

ด้านความรู้ทางวิชาการ  กลุ่มตัวอย่างนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย สาขาวิชาวิศวกรรมการอนุรักษ์

พลังงาน (ต่อเนื่อง) มีระดับความพึงพอใจต่อด้านความรู้ทางวิชาการในภาพรวม ระดับมาก มีค่าเฉลี่ยที่ 

3.78  จากแบบสอบถามด้านความรู้ทางวิชาการ  พบว่า  มีความรู้พื้นฐานเพียงพอ สามารถจบออกไป

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NTkzMjk2&method=inline


16 

 

ประกอบอาชีพตามคุณวุฒิและต าแหน่งงาน สามารถน ามาใช้ในวิชาชีพได้สูงสุด มีค่าเฉลี่ย คือ  3.96  

และมีความรูใ้นการใชโ้ปรแกรมในการท างาน เชน่ โปรแกรมเขียนแบบ โปรแกรมจ าลองระบบทางพลังงาน 

และอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้อง น้อยที่สุด มีคา่เฉลี่ย คอื 3.61  

ทักษะเชิงสมรรถนะ (Soft Skill) ที่ส่งผลต่อการท างาน  กลุ่มตัวอย่างนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย มี

ความพึงพอใจภาพรวม ระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ยที่ 3.96 จากแบบสอบถามทักษะเชิงสมรรถนะ (Soft 

Skill) ที่สง่ผลต่อการท างาน พบว่า  ความคิดเห็นของนักศกึษาช้ันปีสุดท้าย มีความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี 

และมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี  ระดับสูงสุด มีคา่เฉลี่ย 4.32  และสามารถในการใชภ้าษาอังกฤษในระดับที่สามารถ

สื่อสาร อ่านและเขียนภาษาอังกฤษได้  ระดับน้อยที่สุด  มคี่าเฉลี่ย 3.61    
 

ตารางที่ 3 การประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒิและระบบประกันคุณภาพการศกึษา 

รายการ ค่าเฉลี่ย แปลผล 

1. ความรู้ทางวิชาการ 

1.1 มคีวามรู้พืน้ฐานเพยีงพอ สามารถจบออกไปประกอบอาชพีตามคุณวุฒแิละต าแหนง่งาน 

สามารถน ามาใชใ้นวชิาชีพได ้

 

3.96 

 

ปานกลาง 

1.2 มคีวามรู้เชงิลึกเพื่อออกแบบระบบทางพลังงานต่าง ๆ และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับวิชาชพีได้ 3.75 ปานกลาง 

1.3 มคีวามรู้ในการใช้โปรแกรมในการท างาน เชน่ โปรแกรมเขียนแบบ โปรแกรมจ าลองระบบ

ทางพลังงาน และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

3.61 ปานกลาง 

1.4 มคีวามรู้และ/หรือเข้าใจกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการประกอบวิชาชพีศึกษา 3.82 ปานกลาง 

1.5 สามารถสร้างสรรค์งานใหมภ่ายใตห้ลักการทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้องกับสาขาที่ หรือเสนอแนว

ทางแก้ไขปัญหา โดยใชบู้รณาการความรู้ในสาขาวิชาและศาสตร์อ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวข้องได้ เพื่อ

น ามาเชื่อมโยงกับวชิาชีพของตนเอง 

3.75 ปานกลาง 

1.6 สามารถถ่ายทอดความรู้ท่ีได้เรียนรู้หรือให้ค าปรึกษากับบุคคลอื่นได ้ 3.79 ปานกลาง 

2. ทักษะเชิงสมรรถนะ (Soft Skill) ทีส่่งผลต่อการท างาน 

2.1 สามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีมัยใหมใ่นการท างาน เชน่ โปรแกรมคอมพิวเตอร์พืน้ฐาน 

สื่อสารสนเทศ และเทคโนโลยท่ีีเกี่ยวข้องตา่ง ๆ 

 

4.07 

 

มาก 

2.2 สามารถในการใชภ้าษาอังกฤษในระดับท่ีสามารถสื่อสาร อา่นและเขียนภาษาอังกฤษได้ 3.61 ปานกลาง 

2.3 มคีวามรับผิดชอบ ตรงตอ่เวลา 4.14 มาก 

2.4 มคีวามคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ในการท างาน ใฝ่รู้ กระตอืรือร้นในการใฝ่ศึกษาเพ่ือพัฒนา

ตนเองอยูเ่สมอ 

4.14 มาก 

2.5 มคีวามเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี และมนุษยส์ัมพันธ์ท่ีดี 4.32 มาก 

2.6 มคีวามเชื่อม่ันในตัวเอง กล้าแสดงออกหรือแสดงความคิดเห็น ความสามารถในการ

ตัดสนิใจ แก้ไขปัญหาเฉพาะหนา้ได ้

3.96 ปานกลาง 

2.7 มทัีศนคติท่ีดตีอ่การเรยีนเรียนในสายวชิาชีพนี้ 3.91 ปานกลาง 
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ส่วนที ่3  ความคิดเหน็ทีม่ีต่อหลักสูตรทีศ่กึษาและวทิยาลัยทีช่่วยการเรียนรู้ของนักศกึษา 

กลุ่มตัวอย่างนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายแสดงความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรที่ศึกษาและวิทยาลัยที่ช่วย

การเรียนรู้ของนักศึกษา โดยเฉลี่ยภาพรวมระดับความพึงพอใจในระดับมากมีค่าเฉลี่ยคือ 4.04  จาก

แบบสอบถาม พบว่า หลักสูตร/วิทยาลัยฯ มีเจ้าหน้าที่สนับสนุนเพียงพอและสามารถให้ค าปรึกษาและ

ช่วยเหลือนักศึกษาในเรื่องที่เกี่ยวข้องได้ ระดับสูงสุด มีค่าเฉลี่ย คือ 4.32  และหลักสูตร/วิทยาลัยฯ มีสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรู้ ห้องสมุด แหล่งค้นคว้า และเครื่องมืออุปกรณ์เพียงพอส าหรับการเรียน  ระดับน้อย

ที่สุด มีค่าเฉลี่ย คือ  3.75 
 

ตารางที่ 4 ความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรที่ศึกษาและวิทยาลัยที่ช่วยการเรียนรู้ของนักศึกษา 

รายการ ค่าเฉลี่ย แปลผล 

1. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ ได้พัฒนาบัณฑติท่ีมีคุณธรรม จริยธรรมตามลักษณะวิชาชพี 4.07 มาก 

2. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ ได้จัดการเรียนการสอนตามแผนการเรียนให้กับนักศกึษา 4.04 มาก 

3. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ มีการช่วยเหลอืการลงทะเบียนเรียนให้กับนักศกึษา 4.14 มาก 

4. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ ส่งเสริมทักษะการลงมือปฏบัิตจิรงิควบคู่กับการเรียนใน

ห้องเรียน 

3.79 ปานกลาง 

5. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ มีสิ่งสนบัสนุนการเรียนรู้ ห้องสมุด แหลง่ค้นคว้า และเคร่ืองมอื

อุปกรณเ์พยีงพอส าหรับการเรียน 

3.75 ปานกลาง 

6. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ ได้จัดกจิกรรมท่ีสง่เสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตแก่นักศึกษา เชน่ 

ทัศนศกึษา การเข้าร่วมประกวดโครงการตา่ง ๆ การจัดบรรยายพเิศษ การออกค่าย

อาสา และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

3.86 ปานกลาง 

7. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ ได้จัดกจิกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับศิลปวัฒนธรรมอันดงีามแก่

นักศกึษา เช่น ไหวค้รู วันสถาปนาวทิยาลัย และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวขอ้ง 

3.96 ปานกลาง 

8. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ มีการจดัระบบอาจารย์ท่ีปรึกษา มชีอ่งทางการตดิตอ่ ดูแลเอา

ใจใส่นักศกึษา ให้ความช่วยเหลอืเร่ืองการเรียน และอื่น ๆ 

4.21 ปานกลาง 

9. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ มีการช่วยเหลอืนักศกึษา เช่น การให้ทุนการศึกษา และการ

ชว่ยงานพเิศษในกิจกรรมตา่ง ๆ 

3.96 ปานกลาง 

10. อาจารย์ผู้สอนในหลกัสูตรมคีวามเชี่ยวชาญและสามารถถา่ยทอดองค์ความรู้ให้แก่

นักศกึษา  

4.11 ปานกลาง 

11. อาจารย์ผู้สอนผู้สอนในหลกัสูตรมคีวามเท่ียงตรง และเป็นธรรมในการวัดผล

การศึกษา 

4.25 ปานกลาง 

12. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ มีเจ้าหนา้ที่สนับสนุนเพยีงพอและสามารถให้ค าปรึกษาและ

ชว่ยเหลอืนักศกึษาในเร่ืองท่ีเกี่ยวข้องได ้

4.32 ปานกลาง 
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ส่วนที ่4  ความคาดหวังในการประกอบอาชพี 

กลุ่มตัวอย่างนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย ความคาดหวังในการประกอบอาชีพ ตามล าดับ คือ ประกอบ

อาชีพกลุ่มภาคเอกชน เช่น วิศวกรประจ าโรงงาน/อาคาร วิศวกรโรงไฟฟ้า และวิศวกรที่ปรึกษา สูงที่สุด 

คิดเป็นรอ้ยละ 50  และประกอบภาครัฐ เชน่ เจ้าหนา้ที่หน่วยงานภาครัฐ น้อยที่สุด  คิดเป็นรอ้ยละ 14.28 
 

กลุ่มตัวอย่างนักศกึษาช้ันปีสุดท้าย มีความตอ้งการของช่วงเงนิเดือนที่เหมาะสมกับบัณฑติจบใหม่ 

(ไม่มีประสบการณ์การท างาน)  พบว่า ช่วงเงินเดือนที่ต้องการสูงสุด คือ 15,000-20,000 บาท/เดือน 

จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 46.42  และช่วงเงินเดือนที่ต้องการน้อยสุด คือ น้อยกว่า 15,000 บาท/

เดือน จ านวน 2 คน คิดเป็นรอ้ยละ 7.14  

ส่วนที่ 5  ข้อเสนอแนะ  

1) ควรมีภาคปฏิบัติบ้าง ไม่ใช่มีแต่ทฤษฎีบรรยาย จนนักศกึษาไม่อยากฟัง 

2) อยากให้มีหลักสูตรที่นักศึกษาสามารถเลือกวิชาเรียนเองได้ ที่ไม่เรียนแต่พื้นฐานรวมๆเลยไม่

สามารถตอบค าถามที่เกี่ยวกับพลังงานทุกอย่างได้ เชน่โซล่าเซลล์ควรเรียนให้เยอะกว่านี้เพราะ

ส่วนใหญ่สนใจฝึกสหกิจทางด้านนี ้

3) งานกิจกรรมคณะพลังงานฯ การท างานเป็นทีมส าคัญ น่าจะมีการพัฒนาขึน้เรื่อย ๆ 

อ้างองิ : https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NTkzMjk5&method=inline  

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมฟาร์มอัจฉริยะและนวัตกรรรมเกษตร (ต่อเน่ือง) 

ส่วนที่ 1 สถานภาพทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

กลุ่มตัวอย่างนักศกึษาช้ันปีสุดท้าย สาขาวิศวกรรมฟาร์มอัจฉริยะและนวัตกรรมเกษตร (ต่อเนื่อง) 

ตอบแบบสอบถามมีจ านวน 7 คน โดยเป็นเพศชาย  5 คน  และเพศหญิง  2 คน  พบว่า นักศึกษาที่ตอบ

แบบสอบถาม มีเกรดเฉลี่ยสะสมระหว่าง 3.00-3.50 สูงที่สุด จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 71.42 และ

เกรดเฉลี่ยสะสมระหว่าง 2.50-2.99  น้อยที่สุด จ านวน 2 คน คิดเป็นรอ้ยละ 28.57   

 

ส่วนที่ 2 การประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒิและระบบประกัน 

คุณภาพการศึกษา 

การประเมนิการเรียนรู้ของนักศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒิและระบบประกันการประเมินการ

เรียนรู้ของนักศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒิและระบบประกันคุณภาพการศกึษาโดยเฉลี่ยภาพรวมมีระดับ

ความพึงพอใจ ระดับมาก  มีคา่เฉลี่ย คอื 4.17   

ด้านความรู้ทางวิชาการ  กลุ่มตัวอย่างนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย สาขาวิชาวิศวกรรมฟาร์มอัจฉริยะ

และนวัตกรรมเกษตร (ต่อเนื่อง) มีระดับความพึงพอใจต่อดา้นความรู้ทางวิชาการในภาพรวม ระดับมาก มี

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NTkzMjk5&method=inline
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ค่าเฉลี่ยที่ 4.07  จากแบบสอบถามด้านความรูท้างวิชาการ  พบว่า  มีความรูพ้ืน้ฐานเพียงพอ สามารถจบ

ออกไปประกอบอาชีพตามคุณวุฒิและต าแหน่งงาน สามารถน ามาใช้ในวิชาชีพได้ ระดับมาก มีคา่เฉลี่ย คือ  

4.43  และ มีความรู้เชิงลึกเพื่อออกแบบระบบทางพลังงานต่าง ๆ และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพได้ และ

สามารถถ่ายทอดความรูท้ี่ได้เรียนรู้หรอืให้ค าปรึกษากับบุคคลอื่นได้ น้อยที่สุด มีคา่เฉลี่ย คือ 3.86  

ทักษะเชิงสมรรถนะ (Soft Skill) ที่ส่งผลต่อการท างาน  กลุ่มตัวอย่างนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย มี

ความพึงพอใจภาพรวม ระดับมาก มีคา่เฉลี่ยที่ 4.18 จากแบบสอบถามทักษะเชงิสมรรถนะ (Soft Skill) ที่

ส่งผลต่อการท างาน พบว่า  ความคิดเห็นของนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย มีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนเรียนในสาย

วิชาชีพนี้  ระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ย 4.57 และสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษในระดับที่สามารถสื่อสาร 

อ่านและเขียนภาษาอังกฤษได้  ระดับน้อยที่สุด  มีคา่เฉลี่ย 3.57    

ตารางที่ 5 การประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒิและระบบประกันคุณภาพการศกึษา 

รายการ ค่าเฉลี่ย แปลผล 

1. ความรู้ทางวิชาการ 

1.1 มคีวามรู้พืน้ฐานเพยีงพอ สามารถจบออกไปประกอบอาชพีตามคุณวุฒแิละ

ต าแหนง่งาน สามารถน ามาใชใ้นวชิาชีพได้ 

 

4.43 

 

มาก 

1.2 มคีวามรู้เชงิลึกเพื่อออกแบบระบบทางพลังงานต่าง ๆ และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง

กับวิชาชพีได้ 

3.86 ปานกลาง 

1.3 มคีวามรู้ในการใช้โปรแกรมในการท างาน เชน่ โปรแกรมเขียนแบบ โปรแกรม

จ าลองระบบทางพลังงาน และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

4.14 มาก 

1.4 มคีวามรู้และ/หรือเข้าใจกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการประกอบวิชาชพีศึกษา 4.14 มาก 

1.5 สามารถสร้างสรรค์งานใหมภ่ายใตห้ลักการทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้องกับสาขาที่ หรือ

เสนอแนวทางแก้ไขปัญหา โดยใชบู้รณาการความรู้ในสาขาวิชาและศาสตร์อ่ืน ๆ 

ท่ีเกี่ยวข้องได้ เพื่อน ามาเช่ือมโยงกับวิชาชพีของตนเอง 

4.00 มาก 

1.6 สามารถถ่ายทอดความรู้ท่ีได้เรียนรู้หรือให้ค าปรึกษากับบุคคลอื่นได ้ 3.86 ปานกลาง 

2. ทักษะเชิงสมรรถนะ (Soft Skill) ทีส่่งผลต่อการท างาน 

2.1 สามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีมัยใหมใ่นการท างาน เชน่ โปรแกรม

คอมพิวเตอร์พืน้ฐาน สื่อสารสนเทศ และเทคโนโลยท่ีีเกี่ยวข้องตา่ง ๆ 

 

4.14 

 

มาก 

2.2 สามารถในการใชภ้าษาอังกฤษในระดับท่ีสามารถสื่อสาร อา่นและเขียน

ภาษาอังกฤษได ้

3.57 ปานกลาง 

2.3 มคีวามรับผิดชอบ ตรงตอ่เวลา 4.14 มาก 

2.4 มคีวามคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ในการท างาน ใฝ่รู้ กระตอืรือร้นในการใฝ่ศึกษา

เพื่อพัฒนาตนเองอยูเ่สมอ 

4.29 มาก 

2.5 มคีวามเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี และมนุษยส์ัมพันธ์ท่ีดี 4.43 มาก 

2.6 มคีวามเชื่อม่ันในตัวเอง กล้าแสดงออกหรือแสดงความคิดเห็น 

ความสามารถในการตัดสนิใจ แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได ้

4.14 มาก 

2.7 มทัีศนคติท่ีดตีอ่การเรยีนเรียนในสายวชิาชีพนี้ 4.57 มากท่ีสุด 
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ส่วนที่ 3  ความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรที่ศึกษาและวิทยาลัยที่ช่วยการเรียนรู้ของนักศกึษา 

กลุ่มตัวอย่างนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายแสดงความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรที่ศึกษาและวิทยาลัยที่ช่วย

การเรียนรู้ของนักศึกษา โดยเฉลี่ยภาพรวมระดับความพึงพอใจใน ระดับมาก มีค่าเฉลี่ยคือ 4.25  จาก

แบบสอบถาม พบว่า มีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนเรียนในสายวิชาชีพนี้ หลักสูตร/วิทยาลัยฯ มีการจัดระบบ

อาจารย์ที่ปรึกษา มีช่องทางการติดต่อ ดูแลเอาใจใส่นักศึกษา ให้ความช่วยเหลือเรื่องการเรียน และอื่น  ๆ 

หลักสูตร/วิทยาลัยฯ มีการช่วยเหลือนักศกึษา เชน่ การให้ทุนการศกึษา และการช่วยงานพิเศษในกิจกรรม

ต่าง ๆ  มีค่าเฉลี่ยสุงสุด  คือ 4.43  และหลักสูตร/วิทยาลัยฯ มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ห้องสมุด แหล่ง

ค้นคว้า และเครื่องมืออุปกรณ์เพียงพอส าหรับการเรียน  มีคา่เฉลี่ยนน้อยที่สุด คือ  4.00  

 แสดงดังตารางที่ 4 
 

ตารางที่ 6 ความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรที่ศึกษาและวิทยาลัยที่ช่วยการเรียนรู้ของนักศึกษา 

รายการ ค่าเฉลี่ย แปลผล 

1. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ ได้พัฒนาบัณฑติท่ีมีคุณธรรม จรยิธรรมตามลักษณะ

วชิาชีพ 

4.29 มาก 

2. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ ได้จัดการเรียนการสอนตามแผนการเรียนให้กับ

นักศกึษา 

4.14 มาก 

3. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ มีการช่วยเหลอืการลงทะเบียนเรียนให้กับนักศกึษา 4.43 มาก 

4. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ ส่งเสริมทักษะการลงมือปฏบัิตจิรงิควบคู่กับการเรียนใน

ห้องเรียน 

4.14 มาก 

5. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ มีสิ่งสนบัสนุนการเรียนรู้ ห้องสมุด แหลง่ค้นคว้า และ

เครื่องมืออุปกรณเ์พยีงพอส าหรับการเรียน 

4.14 มาก 

6. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ ได้จัดกจิกรรมท่ีสง่เสริมการเรียนรู้ตลอดชีวติแก่

นักศกึษา เช่น ทัศนศึกษา การเข้าร่วมประกวดโครงการตา่ง ๆ การจัดบรรยาย

พเิศษ การออกค่ายอาสา และอืน่ ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

4.29 มาก 

7. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ ได้จัดกจิกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับศิลปวัฒนธรรมอันดงีามแก่

นักศกึษา เช่น ไหวค้รู วันสถาปนาวทิยาลัย และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวขอ้ง 

4.14 มาก 

8. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ มีการจดัระบบอาจารย์ท่ีปรึกษา มชีอ่งทางการตดิตอ่ 

ดูแลเอาใจใส่นักศกึษา ให้ความชว่ยเหลอืเร่ืองการเรียน และอื่น ๆ 

4.43 มาก 

9. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ มีการช่วยเหลอืนักศกึษา เช่น การให้ทุนการศึกษา และ

การช่วยงานพิเศษในกิจกรรมตา่งๆ 

4.43 มาก 

10. อาจารย์ผู้สอนในหลกัสูตรมคีวามเชี่ยวชาญและสามารถถา่ยทอดองค์

ความรู้ให้แก่นักศกึษา  

4.29 มาก 

11. อาจารย์ผู้สอนผู้สอนในหลกัสูตรมคีวามเท่ียงตรง และเป็นธรรมในการ

วัดผลการศกึษา 

4.00 มาก 
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รายการ ค่าเฉลี่ย แปลผล 

12. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ มีเจ้าหนา้ที่สนับสนุนเพยีงพอและสามารถให้ค าปรึกษา

และชว่ยเหลอืนักศกึษาในเร่ืองท่ีเกี่ยวข้องได้ 

4.29 มาก 

 

ส่วนที่ 4  ความคาดหวงัในการประกอบอาชีพ 

กลุ่มตัวอย่างนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายที่ตอบแบบสอบถาม  มีความคาดหวังในการประกอบอาชีพ

อิสระ ร้อยละ  57.14  และประกอบอาชีพ เป็นเจ้าหนา้ที่ภาครัฐ ร้อยละ 42.85   
  

กลุ่มตัวอย่างนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายที่ตอบแบบสอบถาม มีความต้องการของช่วงเงินเดือนที่

เหมาะสมกับบัณฑิตจบใหม่ (ไม่มีประสบการณ์การท างาน)  พบว่า มีความคาดหวังที่จะได้รับเงินเดือน 

ตั้งแต ่20,000  บาท ขึ้นไปในการประกอบอาชีพ  คิดเป็นร้อยละ 57.14  

 

ส่วนที่ 5  ข้อเสนอแนะ 

1) อยากใหห้ลักสูตรมีการเรยีนการสอนที่สามารถน าไปใช้งานจรงิในอนาคต 

แหลง่ขอ้มูล : https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NTkzMjk4&method=inline   
 

 

 

 

หลักสูตรระดับบัณฑิตศกึษา 

ส่วนที่ 1 สถานภาพทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

กลุ่มตัวอย่างนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ปริญญาโท และ ปริญญาเอก) สาขาวิชาวิศวกรรม

พลังงานทดแทน  จ านวน 14 คิดเป็นร้อยละ 39.5 แบ่งเป็นเพศชายจ านวน 7 คน และเพศหญิงจ านวน 8 

คน พบว่า โดยเกรดเฉลี่ยของนักศึกษามีเกรดเฉลี่ยสะสมสูงสุดมากกว่าเท่ากับ 3.50 จ านวน 10 คน คิด

เป็นร้อยละ 66.67 และระหว่าง 3.00-3.50 จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 33.33 แสดงดังผิดพลาด! ไม่

พบแหลง่การอา้งองิ 

 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NTkzMjk4&method=inline
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ส่วนที่ 2 การประเมินการเรยีนรู้ของนักศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒแิละระบบประกนั

คุณภาพการศึกษา 

กลุ่มตัวอย่างนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายระดับบัณฑติศกึษา ที่ตอบแบบสอบถามการประเมนิการเรียนรู้

ของนักศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒิและระบบประกันคุณภาพการศึกษาในภาพรวม มีความพึงพอใจระดับ

มาก มีคา่เฉลี่ย คือ 4.04   

ด้านความรู้ทางวิชาการ มีความพึงพอใจ สูงสุด คือ ความรู้และ/หรือเข้าใจกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

กับการประกอบวิชาชีพศึกษา  มีค่าเฉลี่ย 4.29  และมีความพึงพอใจ น้อยที่สุด คือ สามารถถ่ายทอด

ความรูท้ี่ได้เรียนรู้หรอืให้ค าปรึกษากับบุคคลอื่นได้ มี่คา่เฉลี่ย 3.71  

ทักษะเชิงสมรรถนะ (Soft Skill) ที่ส่งผลต่อการท างาน  มีความพึงพอใจ สูงสุด คือ  มีทัศนคติ

ที่ดตี่อการเรียนเรียนในสายวิชาชีพนี้  มีคา่เฉลี่ย  4.43 และมีความพึงพอใจ น้อยที่สุด คือ สามารถในการ

ใช้ภาษาอังกฤษในระดับที่สามารถสื่อสาร อ่านและเขียนภาษาอังกฤษได้  มีคา่เฉลี่ย 3.93 
แสดงดังตารางที่ 7 

ตารางที่ 7 การประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒิและระบบประกันคุณภาพการศกึษา 

รายการ ค่าเฉลี่ย แปลผล 

1. ความรู้ทางวิชาการ 

1.1 มคีวามรู้พืน้ฐานเพยีงพอ สามารถจบออกไปประกอบอาชพีตามคุณวุฒแิละ

ต าแหนง่งาน สามารถน ามาใชใ้นวชิาชีพได้ 

 

4.00 

 

มาก 

1.2 มคีวามรู้เชงิลึกเพื่อออกแบบระบบทางพลังงานต่าง ๆ และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง

กับวิชาชพีได้ 

4.07 มาก 

1.3 มคีวามรู้ในการใช้โปรแกรมในการท างาน เชน่ โปรแกรมเขียนแบบ โปรแกรม

จ าลองระบบทางพลังงาน และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

4.00 มาก 

1.4 มคีวามรู้และ/หรือเข้าใจกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการประกอบวิชาชพีศึกษา 4.29 มาก 

1.5 สามารถสร้างสรรค์งานใหมภ่ายใตห้ลักการทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้องกับสาขาที่ หรือ

เสนอแนวทางแก้ไขปัญหา โดยใชบู้รณาการความรู้ในสาขาวิชาและศาสตร์อ่ืน ๆ 

ท่ีเกี่ยวข้องได้ เพื่อน ามาเช่ือมโยงกับวิชาชพีของตนเอง 

4.07 มาก 

1.6 สามารถถ่ายทอดความรู้ท่ีได้เรียนรู้หรือให้ค าปรึกษากับบุคคลอื่นได ้ 3.71 ปานกลาง 

2. ทักษะเชิงสมรรถนะ (Soft Skill) ทีส่่งผลต่อการท างาน 

2.1 สามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีมัยใหมใ่นการท างาน เชน่ โปรแกรม

คอมพิวเตอร์พืน้ฐาน สื่อสารสนเทศ และเทคโนโลยท่ีีเกี่ยวข้องตา่ง ๆ 

 

4.07 

 

มาก 

2.2 สามารถในการใชภ้าษาอังกฤษในระดับท่ีสามารถสื่อสาร อา่นและเขียน

ภาษาอังกฤษได ้

3.93 ปานกลาง 

2.3 มคีวามรับผิดชอบ ตรงตอ่เวลา 4.29 มาก 

2.4 มคีวามคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ในการท างาน ใฝ่รู้ กระตอืรือร้นในการใฝ่ศึกษา

เพื่อพัฒนาตนเองอยูเ่สมอ 

4.29 มาก 
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รายการ ค่าเฉลี่ย แปลผล 

2.5 มคีวามเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี และมนุษยส์ัมพันธ์ท่ีดี 4.07 มาก 

2.6 มคีวามเชื่อม่ันในตัวเอง กล้าแสดงออกหรือแสดงความคิดเห็น 

ความสามารถในการตัดสนิใจ แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได ้

4.21 มาก 

2.7 มทัีศนคติท่ีดตีอ่การเรยีนเรียนในสายวชิาชีพนี้ 4.43 มาก 

ส่วนที่ 3  ความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรที่ศึกษาและวิทยาลัยที่ช่วยการเรียนรู้ของนักศกึษา 

กลุ่มตัวอย่างนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายระดับบัณฑิตศึกษา ที่ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นที่มีต่อ

หลักสูตรที่ศึกษาและวิทยาลัยที่ช่วยการเรียนรู้ของนักศึกษาในภาพรวม มีความพึงพอใจ สูงสุด คือ  4.15

เมื่อพิจารณารายข้อ  พบว่า หลักสูตร/วิทยาลัยฯ มีการจัดระบบอาจารย์ที่ปรึกษา มีช่องทางการติดต่อ 

ดูแลเอาใจใส่นักศึกษา ให้ความช่วยเหลือเรื่องการเรยีน และอื่น ๆ มีคา่เฉลี่ยสูงสุด คือ 4.36  และอาจารย์

ผูส้อนผูส้อนในหลักสูตรมคีวามเที่ยงตรง และเป็นธรรมในการวัดผลการศึกษา  มีคา่เฉลี่ยน้อย คือ  4.00 

แสดงดังตารางที่ 8 
 

ตารางที่ 8 ความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรที่ศึกษาและวิทยาลัยที่ช่วยการเรียนรู้ของนักศึกษา 

รายการ ค่าเฉลี่ย แปลผล 

1. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ ได้พัฒนาบัณฑติท่ีมีคุณธรรม จริยธรรมตามลักษณะ

วชิาชีพ 

4.07 มาก 

2. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ ได้จัดการเรียนการสอนตามแผนการเรียนให้กับ

นักศกึษา 

4.21 มาก 

3. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ มีการช่วยเหลอืการลงทะเบียนเรียนให้กับนักศกึษา 4.29 มาก 

4. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ ส่งเสริมทักษะการลงมือปฏบัิตจิรงิควบคู่กับการเรียนใน

ห้องเรียน 

4.21 มาก 

5. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ มีสิ่งสนบัสนุนการเรียนรู้ ห้องสมุด แหลง่ค้นคว้า และ

เครื่องมืออุปกรณเ์พยีงพอส าหรับการเรียน 

4.07 ปานกลาง 

6. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ ได้จัดกจิกรรมท่ีสง่เสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตแก่

นักศกึษา เช่น ทัศนศึกษา การเข้าร่วมประกวดโครงการตา่ง ๆ การจัดบรรยาย

พเิศษ การออกค่ายอาสา และอืน่ ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

4.14 มาก 

7. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ ได้จัดกจิกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับศิลปวัฒนธรรมอันดงีามแก่

นักศกึษา เช่น ไหวค้รู วันสถาปนาวทิยาลัย และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวขอ้ง 

4.00 มาก 

8. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ มีการจดัระบบอาจารย์ท่ีปรึกษา มชีอ่งทางการตดิตอ่ 

ดูแลเอาใจใส่นักศกึษา ให้ความชว่ยเหลอืเร่ืองการเรียน และอื่น ๆ 

4.36 มาก 

9. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ มีการช่วยเหลอืนักศกึษา เช่น การให้ทุนการศึกษา และ

การช่วยงานพิเศษในกิจกรรมตา่ง ๆ 

4.14 มาก 
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รายการ ค่าเฉลี่ย แปลผล 

10. อาจารย์ผู้สอนในหลกัสูตรมคีวามเชี่ยวชาญและสามารถถา่ยทอดองค์

ความรู้ให้แก่นักศกึษา  

4.07 มาก 

11. อาจารย์ผู้สอนผู้สอนในหลกัสูตรมคีวามเท่ียงตรง และเป็นธรรมในการ

วัดผลการศกึษา 

4.00 มาก 

12. หลักสูตร/วทิยาลัยฯ มีเจ้าหนา้ที่สนับสนุนเพยีงพอและสามารถให้ค าปรึกษา

และชว่ยเหลอืนักศกึษาในเร่ืองท่ีเกี่ยวข้องได้ 

4.29 มาก 

 

ส่วนที่ 4  ความคาดหวงัในการประกอบอาชีพ 

กลุ่มตัวอย่างนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายระดับบัณฑติศกึษาที่ตอบแบบสอบถาม มีความคาดหวังในการ

ประกอบอาชีพ พบว่า นักศกึษามีความคาดหวัง สูงสุด คือ ประกอบอาชีพวิศวกรที่ปรึกษา  คิดเป็นรอ้ยละ 

42.85  รองมาประกอบอาชีพอิสระ/ธุรกิจส่วนตัว  คิดเป็นร้อยละ 35.71  และประกอบอาชีพเจ้าหน้าที่

หนว่ยงานของรัฐ  คิดเป็นร้อยละ 21.42  

 

กลุ่มตัวอย่างนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายระดับบัณฑิตศึกษา มีความต้องการของช่วงเงินเดือนที่

เหมาะสมกับบัณฑิตจบใหม่ (ไม่มีประสบการณ์การท างาน)  พบว่า มีความคาดหวังที่จะได้รับเงินเดือน 

ตั้งแต ่25,000  บาท ขึน้ไปในการประกอบอาชีพ  คิดเป็นรอ้ยละ 57.14  

 

ส่วนที่ 5  ข้อเสนอแนะ 

- 

 อ้างองิ : https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NTkzMjk2&method=inline 

7.3 แนวทางการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการด าเนินงานของหลักสูตร 

(1)  ในการวิเคราะห์อัตราการคงอยู่ อัตราการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาในระดับปริญญาตรี 

พบว่า มีบางปีการศึกษาที่อัตราการคงอยู่และอัตราการส าเร็จการศึกษาลดลง ซึ่งบางปีการศึกษาอาจ

น้อยกว่าร้อยละ 80 จากการวิเคราะห์พบว่า ปัจจัยส่วนใหญ่ที่พบคือพื้นฐานความรู้ของนักศึกษา แม้ว่า

นักศึกษาส่วนใหญ่จะจบการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาแผนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ แต่พื้นฐานของ

นักศึกษาบางคนค่อนข้างอ่อน อีกทั้งมีนักศึกษาบางส่วนจบสายอาชีพในระดับ ปวช. จึงท าให้อัตราการคง

อยู่ท้ายปีการศึกษาแรกลดลงอย่างเห็นได้ชัด ซึ่งประเด็นปัญหานี้ทุกหลักสูตรได้ด าเนินการแก้ไขโดยการ

เสริมเพิ่มทักษะความรูต้่าง ๆ ที่จ าเป็นต่อการเรียนเชน่ การตวิวิชาคณิตศาสตร์ และฟิสิกส์ เป็นต้น 

 (2) ในการวิเคราะหอ์ัตราการคงอยู่ และการส าเร็จการศกึษาของนักศึกษาระดับปริญญาโทพบว่า 

มีอัตราการคงอยู่ที่ค่อนข้างสูง แตอ่ัตราการส าเร็จการศึกษาค่อนข้างต่ า เนื่องจากมีนักศึกษาที่ไม่สามารถ

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NTkzMjk2&method=inline
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เสอบจบได้ตามแผนการศึกษาเช่น อยู่ระหว่างการท าวิทยานิพนธ์หรือการจัดท าผลงานวิชาการ ซึ่ง

แนวทางการปรับปรุงการด าเนินงานของหลักสูตรจะท าการติดตามผลการเรียนของนักศึกษาในทุกภาค

การศกึษา และแจ้งอาจารย์ที่ปรึกษาในกรณีที่นักศึกษาจบล่าช้ากว่าแผนการเรียน 

(3) ส าหรับช่องทางการรับเข้าของนักศึกษาปริญญาตรีพบว่า ส่วนใหญ่มาจากช่องทางการ

คัดเลือกโดยตรง และรองลงมาคือรับจากโครงการต่าง ๆ ซึ่งจ านวนนักศึกษามีแนวโน้มลดลง แนว

ทางการแก้ไขปัญหาของหลักสูตร คือ จัดให้มีการประชาสัมพันธ์ในรูปแบบออนไลน์ให้มากขึ้น และ

ประชาสัมพันธ์ทางสื่อโซเชียลเป็นระยะ โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตรได้มีกระบวนการทบทวนแผนการ

ประชาสัมพันธ์เป็นระยะ ๆ ให้เหมาะสมกับช่วงสถานการณ์นั้น ๆ ส าหรับหลักสูตรในระดับบัณฑิตศึกษามี

แนวทางที่สามารถเพิ่มจ านวนนักศึกษาได้ เช่น การเพิ่มช่องทาง MOU กับมหาวิทยาลัยต่าง ๆ เพื่อรับ

นักศึกษาเข้าเรียนต่อ หรอืหนว่ยงานของรัฐ หรอืเอกชนที่สนใจ 

(4) ส าหรับผลการส ารวจความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่างของนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายที่มีต่อการ

จัดการเรียนการสอนของหลักสูตรพบว่า ส่วนใหญ่นักศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความรู้และทักษะปัญญา

ที่เพียงพอต่อการประกอบอาชีพ แต่จากความคิดเห็นบางส่วนเห็นควรให้แต่ละหลักสูตรมีการเพิ่มทักษะ

การปฏิบัติให้มากขึ้นในวิชาต่าง ๆ เช่น วิศวกรรมไฟฟ้า การเขียนแบบโดยใช้โปรแกรม การลงท าแลปใน

วิชาต่าง ๆ ซึ่งในปีการศึกษา 2565 นี้ อย่างไรก็ตามข้อคิดเห็นต่าง ๆ ทุกหลักสูตรได้น าไปประกอบการ

พิจารณาในการปรับปรุงกระบวนการด าเนินงานหลักสูตร ปรับปรุงการเรียนการสอนต่อไป 

7.4  ข้อเสนอแนะ 

1. วิเคราะห์หากลุ่มเป้าหมายของนักศึกษาที่เข้ามาศกึษาต่อ เพื่อน าข้อมูลไปก าหนดการ

ประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้กว้างขึ้น 

2. ควรจัดท าวิจัยในช้ันเรยีน เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา อย่างต่อเนื่อง 

7.5  ข้อเสนอแนะในการจัดโครงการในคร้ังต่อไป 

1. ควรมีการศึกษาปัจจัยที่สง่ผลต่อการตัดสินใจเลือกเข้าศึกษาต่อที่วิทยาลัยพลังงานทดแทน 

โดยอาจจะส ารวจกลุ่มตัวอย่างในนักศึกษาในแต่ละชั้นปี  

2. ควรมีการน าความตอ้งการของผู้ใชบ้ัณฑติและผูป้ระกอบการมาประกอบการพัฒนาการ

ด าเนนิงานหลักสูตรเพื่อผลิตบัณฑิตให้ตอบโจทย์กับความตอ้งการของตลาดงาน 

8. กิจกรรมวิเครำะห์สิ่งสนับสนุนกำรเรียนกำรสอน 
  จำกกำรประเมินผลกำรประกันคุณภำพของหลักสูตรในปีกำรศึกษำ 2564 พบว่ำนักศึกษำและ
บุคลำกรมีควำมต้องกำรสิ่งสนับสนุนกำรเรียนกำรสอน ดังนี้ 

- เครื่องมือ/อุปกรณ์ในห้องปฏิบัติกำร มีจ ำนวนไม่เพียงพอต่อกำรจัดกำรเรียนกำรสอนใน
ภำคปฏิบัติทั้งในระดับปริญญำตรีและระดับบัณฑิตศึกษำ 

- ต้องกำรให้มีกำรเพ่ิมจ ำนวนโต๊ะ เก้ำอ้ี ปลั๊กไฟ ในพ้ืนที่ชั้น 1 ของอำคำรวิทยำลัย เพ่ือรองรับ
กำรใช้เป็นพื้นที่ working space ของนักศึกษำ ให้เพียงพอและเหมำะสม 
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- ควรจัดระบบกำรให้บริกำรเครื่องมือ อุปกรณ์ และห้องปฏิบัติกำร เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
ให้แก่นักศึกษำและบุคลำกรในกำรเข้ำใช้บริกำร 
 
ผลกำรด ำเนินงำนตำมข้อเสนอแนะ 
  วิทยำลัยพลังงำนทดแทน ได้จัดสรรงบประมำณปี 2566 เพ่ือจัดหำและเตรียมควำมพร้อมให้แก่
นักศึกษำและบุคลำกร ดังนี้ 

- จัดซื้อครุภัณฑ์ส ำหรับวิชำอนุรักษ์พลังงำนในระบบหม้อไอน้ ำ , ครุภัณฑ์ส ำหรับวิชำอนุรักษ์
พลังงำนในหม้อแปลงและระบบแสงสว่ำง , เครื่องมือวัดทำงด้ำนพลังงำนแสงอำทิตย์ , ชุดทดลองกำรถ่ำยเทควำม
ร้อนโดยกำรแผ่รังสี และกำรพำแบบอิสระ , ชุดครุภัณฑ์ปฏิบัติกำรทำงควำมร้อน , ชุดครุภัณฑ์ประจ ำ
ห้องปฏิบัติกำรทำงอำกำศพลศำสตร์ประยุกต์ และพลังงำนลม , ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติกำรเรียนรู้ระบบไบโอดีเซล 
และชุดดครุภัณฑ์ส ำหรับกำรผลิตและทดสอบแผงเซลล์แสงอำทิตย ์

- จัดซื้อเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ เพ่ือทดแทนของเดิมท่ีช ำรุด ในห้องเรียน 
- จัดซื้อระบบกล้อง VDO Conferencing เพ่ือใช้ส ำหรับกำรประชุม สัมมนำ ในรูปแบบ

ออนไลน์ 
 

9. สรุปการใช้จ่ายงบประมาณ 

ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 

- ค่าตอบแทนนักศึกษาช่วยปฏิบัติงาน ระดับปริญญาตรี จ านวน 4 คน 

จ านวน 6 วัน ๆ ละ 200 บาท เป็นเงิน  4,800  บาท 

สรุป   ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ  เบิกจ่ายเพียง 4,800 บาท 
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แบบค าขอเสนอโครงการ 

 

 



28 

 

 

 



29 

 

 



30 

 

 

 
 

 

 



31 

 

แบบประเมินผลแบบออนไลน์ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



32 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



33 

 

 



34 

 

 
 

 


