
 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลโครงการตามประเด็นยุทธศาสตร ์

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 

 

โครงการตรวจประเมนิประกันคุณภาพการศกึษา  

ประจ าปีการศกึษา 2565 

 

 

 

 

 

 

โดย 

วิทยาลัยพลังงานทดแทน 

 



 

ค าน า 
 

วิทยาลัยพลังงานทดแทน  ได้จัดท าโครงการตรวจประเมินประกันคุณภาพการศึกษา ประจ าปี  

การศกึษา 2565  นีข้ึน้มา  เพื่อให้วิทยาลัยพลังงานทดแทน  ทราบถึงการประเมินตนเอง  เพื่อวิเคราะห์ต่อ

การด าเนินงานด้านการจัดกิจกรรม ต่อไปในอนาคต  ตลอดจนได้รับข้อเสนอแนะในการพัฒนาการ

ด าเนนิงานเพื่อเสริมจุดแข็ง  และพัฒนาจุดที่ควรปรับปรุงของวิทยาลัยพลังงานทดแทน  อย่างตอ่เนื่อง      

รายงานผลการปฏิบัติงาน โครงการตรวจประเมินประกันคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 

2565  ฉบับนีจ้ัดท าขึ้นเพื่อเป็นการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่า 

รายงานฉบับนี้จะมีประโยชน์ต่อการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของวิทยาลัยพลังงานทดแทน และผู้ที่

สนใจไม่มากก็น้อย หากรายงานฉบับนีม้ีขอ้ผดิพลาดประการใด ผูจ้ัดท าขออภัยมา ณ ที่นี้ดว้ย 
 

 

 

 

                                (นางเพ็ญศิร ิ หนอ่แก้ว) 

                 นักวิเคราะหน์โยบายและแผน 

               ผูร้ายงานโครงการ  
      

 

 
 

                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

โครงการตรวจประเมินประกันคุณภาพการศึกษา  

ประจ าปีการศกึษา  2565 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

1. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
 

 การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  เป็นภารกิจของสถาบันอุดมศึกษาที่ก าหนดไว้ใน

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545  ซึ่งสถาบันต้องสร้าง

ระบบและกลไกในการควบคุม  ตรวจสอบ  ประเมินและพัฒนาการด าเนินงานของสถาบันให้เป็นไปตาม

นโยบาย  เป้าประสงค์  และระดับคุณภาพตามมาตรฐานที่ก าหนดโดยสถาบันและหน่วยงานต้นสังกัด  

ตลอดจนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  มีการวัดผลส าเร็จของการประกันคุณภาพ  และเปิดเผยต่อสาธารณชน  มี

การประเมินและปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง  และมีนวัตกรรมที่เป็นแบบอย่างที่ดีการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในถือเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  ทั้งนี้เพื่อเป็น

หลักประกันแก่สาธารณชนให้มั่นใจได้ว่าสถาบันสามารถสร้างผลผลติทางการศึกษาที่มคีุณภาพ 

 วิทยาลัยพลังงานทดแทน  ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการด าเนินการในกระบวนการประกัน

คุณภาพว่ามีความส าคัญ  จึงได้สร้างระบบการด าเนินกิจกรรมให้สอดคล้องกับตัวบ่งชี้ตามเกณฑ์ประกัน

คุณภาพการศกึษา  และในปีการศึกษา 2565  วิทยาลัยพลังงานทดแทน  ได้จัดกิจกรรมจ านวน 6 กิจกรรม  

การจัดท า ประเมินหลักสูตรระดับปริญญาตรี จ านวน 3 กิจกรรม ,ประเมินหลักสูตรระดับปริญญาโท 

จ านวน 1 กิจกรรม ,ประเมินหลักสูตรระดับปริญญาเอก จ านวน 1 กิจกรรม ,และประเมินระดับคณะ  1 

กิจกรรม 

 

2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

1. เพื่อให้วิทยาลัยพลังงานทดแทน  มีระบบและกลไกในการประกันคุณภาพการศกึษาที่ก่อให้เกิด

ประสิทธิภาพ ในการด าเนินงานอย่างตอ่เนื่อง 

2. เพื่อน าผลการจัดการความรู้ดา้นการประกันคุณภาพการศกึษาไปปรับใช้หรอืเป็นส่วนหนึ่งของ

กระบวนงานประกันคุณภาพของหน่วยงานให้เป็นการด าเนนิงานปกติ 

3. เพื่อให้วิทยาลัยพลังงานทดแทน  ทราบจุดแข็ง  จุดอ่อน  ตลอดจนได้รับข้อเสนอแนะในการ

พัฒนาการด าเนินงานเพื่อเสริมจุดแข็ง  และพัฒนาจุดที่ควรปรับปรุงของวิทยาลัยพลังงานทดแทน  

อย่างตอ่เนื่อง 

 

 



 

3. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. วิทยาลัยพลังงานทดแทน  มีระบบและกลไกในการประกั นคุณภาพการศึกษาที่ก่อให้เกิด

ประสิทธิภาพอย่างตอ่เนื่อง 

2. วิทยาลัยพลังงานทดแทน  น าผลการจัดการความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษาไปปรับใช้

หรอืเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนงานประกันคุณภาพของหน่วยงาน 

3. วิทยาลัยพลังงานทดแทน  ทราบจุดแข็ง  จุดอ่อน  ตลอดจนได้รับข้อเสนอแนะในการพัฒนาการ

ด าเนินงานเพื่อเสริมจุดแข็ง  และ พัฒนาจุดที่ควรปรับปรุงของวิทยาลัยพลังงานทดแทน  อย่าง

ต่อเนื่อง 

  

 

4. ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ 

ตัวชี้วัด – ระดับความส าเร็จการรว่มกิจกรรม 
 

 

5. เป้าหมายการด าเนินโครงการ 

เชงิคุณภาพ  :  ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 

เชงิปริมาณ   :  จ านวนผูเ้ข้าร่วมกิจกรรม 

เชงิตน้ทุน  :  จ านวนเงินที่ใช้จัดโครงการ  

เชงิเวลา  :  ระยะเวลาที่ด าเนินโครงการ 

 

6.  วิธีการด าเนินโครงการ 

6.1 วางแผนการจัดโครงการ 

6.2 ขออนุมัติโครงการ                    

6.3 ขออนุมัติคา่ใช้จา่ยโครงการ 

6.4 ด าเนินกิจกรรมโครงการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

7. ผลการด าเนินงาน 

 7.1  สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม 

ผู้บริหาร และบุคลากร พร้อมตัวแทนทั้งนักศึกษาช้ันปีที่ 1,2,3 และ 4  วิทยาลัยพลังงานทดแทน  

ได้เข้าร่วมกิจกรรมในโครงการดังกล่าว  ภาคปฏิบัติ  วัดผลส าเร็จของการประกันคุณภาพ  และเปิดเผยต่อ

สาธารณชน  มีการประเมินและปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง  และมีนวัตกรรมที่เป็นแบบอย่างที่ดีการประกัน

คุณภาพการศกึษาภายในถือเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  

ทั้งนี้เพื่อเป็นหลักประกันแก่สาธารณชนให้มั่นใจได้ว่าสถาบันสามารถสร้างผลผลิตทางการศึกษาที่มี

คุณภาพ  เมื่อวันที่  24-25 กรกฎาคม  2566 

 

7.2  สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม 

ผลผลิต/ตัวช้ีวัด หนว่ยนับ เป้าหมาย ผลการ 

ด าเนนิงาน 

ปัญหา/อุปสรรค 

เชงิคุณภาพ : บุคลากร  นักศกึษา  

ภายในวิทยาลัยพลังงานทดแทน  เขา้

ร่วมกิจกรรมการประกันคุณภาพ

การศกึษาแต่ละครั้ง 

ร้อยละ 80 100 ไม่มปีัญหา 

เชงิปริมาณ : รายงานการประเมิน

ตนเองของวทิยาลัยพลังงานทดแทน  

ปีการศึกษา 2565 

เล่ม 1 1 ไม่มปีัญหา 

 

 

7.3 งบประมาณในการด าเนินงาน 

กจิกรรมที่ 1 ประเมินหลักสูตรฯ วิทยาลัยพลังงานทดแทน 

1. ค่าตอบแทนคณะกรรมการประเมิน หลักสูตรอนุรักษพ์ลังงาน 

ประธาน 1 คน 3,000 บาท,กรรมการ 2 คนๆละ 1,000 บาท,เลขาฯ 500 บาท รวม 5,500  บาท 

2. ค่าตอบแทนกรรมการประเมินฯ หลักสูตรฟาร์มอัจฉรยิะ 

ประธาน 1 คน 1,500 บาท,กรรมการ 2 คนๆละ 1,000 บาท,เลขาฯ 500 บาท  รวม 4,000 บาท 

3. ค่าตอบแทนกรรมการประเมินฯ หลักสูตร 4 ป ี

ประธาน 1 คน 1,500 บาท,กรรมการ 2 คนๆละ 1,000 บาท,เลขาฯ 500 บาท  รวม 4,000 บาท 

4. ค่าตอบแทนกรรมการประเมินฯ หลักสูตร ป.โท 

ประธาน 1 คน 1,500 บาท,กรรมการ 2 คนๆละ 1,000 บาท,เลขาฯ 500 บาท  รวม 4,000 บาท 

5. ค่าตอบแทนกรรมการประเมินฯ หลักสูตร ป.เอก 

ประธาน 1 คน 1,500 บาท,กรรมการ 2 คนๆละ 1,000 บาท,เลขาฯ 500 บาท  รวม 4,000 บาท 



 

6. ค่าเลีย้งรับรองมือ้กลางวัน จ านวน 3,800 บาท 

7. ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองดื่ม (กรรมการประเมิน)  จ านวน 1,140 บาท 

8. ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองดื่ม (กรรมการหลักสูตร) จ านวน 1,200 บาท 

กจิกรรมที่  2 ประเมนิระดับคณะ 

1. ค่าตอบแทนคณะกรรมการประเมิน  

ประธาน 1 คน 3,000 บาท,กรรมการ 2 คนๆละ 1,500  บาท,เลขาฯ 1000  บาท จ านวน 7,000 บาท 

2. ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 35 คน ๆ ละ 140 บาท จ านวน 2 มื้อ  จ านวน 9,800 บาท 

3. ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองดื่มจ านวน 35 คน ๆ ละ 35  บาท จ านวน 4 มือ้ จ านวน 4,900 บาท  

รวมทั้งสิ้น 49,340  บาท 

 

 

 

7.4 ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มกิจกรรม 

 

ข้อคิดเห็น 

ระดับความคดิเห็น ค่าเฉลี่ย 

มากท่ีสุด 

 

5 

มาก 

 

4 

ปาน

กลาง 

3 

น้อย 

 

2 

นอ้ยท่ีสุด 

 

1 

x
 

 

1. เพื่อให้วิทยาลัยพลังงานทดแทน  มีระบบและกลไกในการ

ประกันคุณภาพการศึกษาที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพ ในการ

ด าเนนิงานอยา่งต่อเนื่อง 

80 56    4.53 

2.  สามารถน าผลการจัดการความรู้ดา้นการประกันคุณภาพ

การศึกษาไปปรับใชห้รือเป็นสว่นหน่ึงของกระบวนการด าเนนิงาน 

55 76    4.36 

3. ทราบจุดแข็ง จุดออ่น ตลอดจนได้รับข้อเสนอแนะ  เพื่อน าไป

พัฒนาการด าเนนิงาน 

80 56    4.53 

4. คณาจารย์  บุคลากร  และนกัศกึษา  สามารถแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นร่วมกับคณะกรรมการตรวจประเมินประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน 

95 40 3   4.60 

5. ความพงึพอใจต่อการการจัดกิจกรรมในภาพรวม  100 40    4.66 

รวม 410 268 3   22.68 

ค่าเฉลี่ย 4.54 

 

 

 



 

จากแบบประเมินความพึงพอใจบุคลากร  นักศึกษา  กับการด าเนินกิจกรรม ภายใต้การจัด 

“โครงการตรวจประเมินประกันคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565” ในวันที่ 24-25  กรกฎาคม  

2566  พบว่าผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการในหัวข้อ วิทยาลัยพลังงานทดแทน  มี

ระบบและกลไกในการประกันคุณภาพการศึกษาที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพ ในการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง  

ค่าเฉลี่ย 4.53, สามารถน าผลการจัดการความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษาไปปรับใช้หรือเป็นส่วน

หนึ่งของกระบวนการด าเนินงาน ค่าเฉลี่ย 4.36,ทราบจุดแข็ง จุดอ่อน ตลอดจนได้รับข้อเสนอแนะ  เพื่อ

น าไปพัฒนาการด าเนินงาน ค่าเฉลี่ย 4.53,คณาจารย์  บุคลากร  และนักศึกษา  สามารถแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นรว่มกับคณะกรรมการตรวจประเมินประกันคุณภาพการศกึษาภายใน ค่าเฉลี่ย 4.60,ความพึงพอใจ

ต่อการการจัดกิจกรรมในภาพรวม ค่าเฉลี่ย 4.66 และมีค่าเฉลี่ยรวมอยู่ที่  4.54   ซึ่งอยู่ในระดับดีมาก  

จากคะแนนเต็ม 5 และหวังว่าจะได้รับโอกาสในการเข้าร่วม โครงการตรวจประเมินประกันคุณภาพ

การศกึษา ประจ าปีการศกึษา 2566   ในปีต่อไป 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
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